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Warszawa, 30 kwietnia 2010 roku

Szanowni Parstwo,

Niniejszym zawiadamiamy, ze zostato rozstrzygnigte postgpowanie dot. zakupu szkolen dla kadry
kierowniczej Banku realizowanych w ramach Akademii Menedzera i wspéifinansowanych ze
$rodkdw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (postepowanie nr
ZK/428/2010).

Na podstawie szczegdtowej analizy nadestanych ofert oraz spotkan uszczegoétawiajacych
przeprowadzonych z firmami wybranymi na krétka liste”, Bank podjat decyzje o wyborze
nastepujgcych firm do przeprowadzenia szkolen z zakresu:

1. ,Zarzadzanie emocjami w pracy” - firma Business Training and Consulting
2. ,Efektywne zarzadzanie zespotem” - firma House of Skills
3. ,Efektywna komunikacja w relacjach zawodowych i zarzadzaniu” - firma GFKM

Doceniajac Panstwa zaangazowanie w przedstawienie ofert, raz jeszcze chcielibysmy
podziekowac za udziat w postepowaniu.

Jednoczesnie informujemy, ze o zakonczeniu procesu wyboru dostawcy szkolenia ,Zarzadzanie
relacjami z klientami”, realizowanego w ramach Akademii Menedzera i wspéffinansowanego ze
$rodkéw EFS, powiadomimy oddzielnie. Przewidywany termin wyboru ustugodawcy - do dnia 30
czerwca 2010r. Firmy, ktore ztozyly oferty na ten zakres ustugi proszone sg o przedtuzenie terminu

obowigzywania ofert do 30 czerwca 2010r. na adres m.czarniawska@bgz.pl

Z powazaniem,

Dyrekter Qdpartamentu
ZakupcylCentralnych
—

MalgorZat

Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

Bank Cospodark Zywnosciowe) Spdlka Akcyina ul Kaspregka 10/16 01-211 Warsrawa, zarejesliowana w rejesirse prredsiebiorcow
Krajowego Rejesiru Sadowego prowadsonym prres Sad Rejonowy dla m sl Warszawy, XII Wydzial Gospodarcsy Krajowego
Rejesliu Sadowego pod nr KIRS 0000011571 NIP?. 526-10-08-546 Kapilal zakladowy w

wysoko$ci 43 136 764 i w calosci wplacony
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